
 
 
 
 

 

～募集内容～ 

 

募集職種：看護職員（正社員） 

 

募集人員：1 名 

 

配属事業所：特別養護老人ホームおもいやり・介護付き有料老人ホーム平井げんき 

 

業務内容：施設内の他職種や主治医と連携しながら、看護学的な見地から入所者の生活のサポートを 

していただきます。 

 

年齢制限：２０歳～５９歳  

 

必要な経験等：必須ではありませんが、高齢者福祉分野でのご経験、資格保持者の採用を優先します。 

 

基本給：2２0,８00～2３６,５00 円（学歴・経験年数・資格を加味し決定） 

      ＊面接の段階で、目安となる基本給、年収をお伝えします。 

 

賞  与：３．７ヵ月分（6 月・・１．８ 12 月・・１．９） ＊施設の運営状況・個人の勤務成績により変動 

 

各種手当 金 額 備 考 

処遇改善等加算手当 10,000 円  

オンコール手当 500 円  

特別手当 4,000 円 半年に 1 度 半年分をまとめて支給 

会議手当 1,000 円/回 勤務時間外で会議に参加された場合 

年末年始手当 400 円/時 12/31 ～ 1/3 の間に勤務された場合 

住宅手当 1,000 円～5,000 円 借家・・5,000 円、持ち家・・1,000 円 

扶養家族手当 5,000 円～14,000 円 配偶者、満 18 歳未満の子、孫、弟、妹など 

通勤手当 4,100 円～24,500 円 距離数に応じて決定 

 

＊勤務時間 ８：３０ ～ 17：30 

＊年間休日 107 日 

＊チームワークを大切に他者と気持ちよく仕事ができる人材を求めており、そうした能力を 

有している方を最も評価します。 

＊施設に直接、面接希望のご連絡をいただいた方、ハローワークからご応募いただいた方にのみ、就職 

祝い金（10 万円）支給制度がございます。詳細は施設までお問い合わせください。 

お持ちの資格、経験年数等を教えていただければ給与の目安、勤務体制等

も電話口でお伝えできます。その上で「見学だけしたい」「説明だけ聞きた

い」方も遠慮なくご連絡ください。丁寧に対応させていただきます。 

（採用担当 施設長 藤本） 


